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‘Qﬂiﬁo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°133-2024/MDPN
Pueblo Nuevo, 15 de Febrero def 2024
VISTO:

El INFORME N°001-2024-MDPN/CECAS-2024 emitido por Sabino Santiago
Galvez Coérdova-Presidente del comité de Seleccion del Proceso CAS M°001-2024-
MDPN.

El ACTA DE REUNION DEL COMITE EVALUADCR PARA EL CONCURSO

El MEMORANDUM N°1206 -2024/GM/MDPN /SUCC de fecha 14 de Febrero
- del 2024, emitido por el Ing. Simeén Urbano Contreras Castillo, Gerente Municipal de
ta Municipalidad Distrital de Pueblo.

{}/‘/ Ei INFORME N°220-2024-MDPN/SGAF de fecha 13 de Febrero del 2024,
- emitido por el Adm. Sabino Santiago Galvez Cérdova-Sub Gerente de Administracion
y Finanzas de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo

El MEMORANDUM N°0958-2024/GM/MDPN/SUCC emitido por ei Ing.
Simedn Urbano Contreras Castillo, Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de
Pueblo.

El INFORME N°0254-2024- MDPN/URRHH de fecha 12 de Febrero del afio
24, emitido por la Abog. Lizet Giovanna Mansilla Quispe-Jefa de la Unidad de
zacursos Humanes de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nueve.

El INFORME N°0271-2024-SGPP-MDPN/ECA de fecha 12 de Febrero del
Y 2024, emitido por el C.P.C. Edilberto Chacaliaza Arias-Sub Gerente de
\/’ aneamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo. La

CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO-NOTA N°0000000145.

El MEMORANDUM N°1119-2024/GM/MDPN/SUCC de fecha 12 de Febrero
del afio 2024, emitido por el Ing. Simedn Urbano Contreras Castillo-Gerente Municipal
de la Municipalidad Distrital de Pueblo.

El INFORME N°0252-2024- MDPN/URRHH de fecha 12 de Febrero del afio
2024, emitido por la Abog. Lizet Giovanna Mansilla Quispe-Jefa de la Unidad de
Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Puebio Nuevo.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al Articulo 194°, de la Constitucion Politica del Peru,
modificado por la Ley N°30305, las municipalidades son los 6rganos de gobierno
local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, la que conforme a los establecido por el articulo II del Titulo Preliminar
de la Ley N 27972-Ley Orgénica de Municipalidades (en adelante LOM), radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administraciéon, con
sujecién al ordenamiento juridico.

Que, el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley Organica
WE Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia poiitica, economica y
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administrativa, en los asuntos de su competencia; asimismo el Articulo 6° de la
precitada Ley preceptia que la alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local y el
alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maéaxima autoridad
administrativa; asimismo el Numeral 20 del Articulo 20° de la misma Ley establece
que es atribucion del alcalde delegar sus atribuciones politicas en un regidor habil y
las administrativas en el gerente Municipal.

Que, el Articulo 5° del Decreto Legislativo N°1057 dispone que: El
contrato administrativo de servicios es de tiempo indeterminado, salvo que se utilice
para labores de necesidad transitoria o de suplencia.

Que, el régimen especial establecido por el Decreto Legislativo N°1057,
A o2\ fue reglamentado por el Decreto Supremo N°075-2008-PCM, con el objeto que los
%rocesos de Contratacion Administrativa de Servicios no auténomos desarrollen
%laramente el procedimiento a ser utilizados por todas las entidades publicas, asi
gmo la transparencia de dicho procedimiento que debe ser sencillo, claro y flexible,
/m9in descuidar las exigencias-minimas que deben cumplir quienes son contratados bajo

Oxla modalidad de contrato administrativo de servicios (CAS).

Que, por DECRETC SUPREMO N°065-2011i-PCM, se aprobaron
modificaciones al Decreto Supremo N°075-2008-PCM, y se adicionan otras
disposiciones con el proposito de complementar dicha legislacién, teniendo en cuenta
la Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Exp. N°00002-2010/PL/TC.

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil, mediante Resolucién de
[~ Presidencia Ejecutiva N°061-2010-SERVIR/PE, modificada por Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N°107-2011-SERVIR/PE, aprueba reglas y lineamientos para la
adecuacion de los instrumentos internos conforme a los cuales las entidades ejercen
el poder disciplinario sobre los trabajadores contratados bajo el régimen laboral
especial del Decreto Legislativo N°1057; aprobandose el modelo de convocatoria y el

. modelo de contrato administrativo de servicios.

> Que, la Ley N°31131 publicada el 09 de enero del 2021, establece
! <’<<;°isposiciones para erradicar la discriminacion en los regimenes laborales del sector
RYblico, en la que servir en su calidad de ente rector del sistema administrativo de
o A |Gestion de recursos humanos, ha emitido diversos informes técnicos respecto a los
AESURsS Qa ances de dicha norma; sin embargo, a partir de la sentencia del pleno N°979/2021
o Ziopecaida en el EXPEDIENTE N°00013-2021-PI/TC y el auto que declara la

' improcedencia del pedido de aclaracion presentado por el Poder Ejecutivo, y segin
el Informe Técnico N°001479-2022-SERVIR-GPGSC, de fecha 17 de agosto del 2022
Informe Técnico Vinculante; se determina la identificacién de los contratos CAS
indeterminados y determinados a partir de la Sentencia del TC y su auto emitido
respecto al pedido de aclaracion.

Que, de acuerdo a las necesidades del servicio, se requiere la contratacion de
personal para que realicen labores en diferentes areas administrativas de la
Municipalidad, por lo tanto, corresponde la convocatoria de un proceso de concurso
CAS para la contratacion en un plazo transitorio; y existiendo la necesidad de cubrir
dichas plazas con la finalidad de garantizar la prestacién de actividades
administrativas y servicios bdsicos, se hace necesario para convocar a concurso para
proveer los diferentes cargos/piazas requeridos por los 6rganos y/o unidades
organicas, debiendo designarse al comité especial de seleccidén, con el objeto de
asegurar el cumplimiento de las etapas del procedimiento de contratacion
establecidas en el Articulo 3° del reglamento sefialado en el cuarto considerando de
la presente resolucidén y sus modificatorias.
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Que, mediante RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°537-
2023/MDPN de fecha 15 de Diciembre del 2023, RESUELVE en su ARTICULO
PRIMERO. - APROBAR la "DIRECTIVA N°03-2023-MDPN: DIRECTIVA PARA
LA SELECCION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DECRETO LEGISLATIVO
N°1057 EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-CHINCHA".

Que, mediante INFORME N°0252-2024- MDPN/URRHH de fecha 12 de
LS Febrero del afio 2024, emitido por la Abog. Lizet Giovanna Mansilla Quispe-lefa de la

3, «<Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, informa
\rfc}iue habiendo recibido las solicitudes de las diferentes Sub Gerencias de la
}: Mumc;pai[dad Distrital de Puebio Nuevo, por la que informan y reqmeren de la

'b‘ Entldad por el presente solicito a su despacho gestionar la Certificacion
" presupuestaria respectiva, de acuerdo al cuadro adjunto, en la que se detallan las
mencionadas plazas a convocar mediante concurso- CAS 2024.

Que, mediante MEMORANDUM N°1119-2024/GM/MDPN/SUCC de fecha

rente Municipal de la Municipalidad Distrital de Pueblo, solicita la Certificacién
esupuestal por concepto: "CONVOCATORIA CONCURSOQ-CAS 2024".

Que, mediante INFORME N°0271-2024-SGPP-MDPN/ECA de fecha 12 de
Febrero del afio 2024, emitido por el C.P.C. Edilberto Chacaliaza Arias-Sub Gerente
de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, remite
otorga la CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO-NOTA
°0000000145, por concepto de “CONVOCATORIA MEDIANTE CONCURSO-
S 2024 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVQO”

Que, mediante INFORME N°0254-2024- MDPN/URRHH de fecha 12 de
Febrero del afio 2024, emitido por la Abog. Lizet Giovanna Mansilla Quispe-Jefa de la
Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, solicita
se autorice mediante el acto Resolutivo correspondiente, la convocatoria del
Concurse CAS N°001-2024/MDPN, para la Contratacién de Personal bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N°1057, para la Municipalidad Distrital de
Pueblo Nuevo. Para efectos de lo solicitado se adjunta al presente: 1. Cuadro de
Plazas a convocar indicando el Cargo, Dependencia, Remuneracidén, Plazo de
Contrato. 2. TDR: Los Perfiles y funciones de cada cargo, indicando las condiciones
esenciales del contrato CAS como son: el lugar de prestacién del servicio, el plazo de
duracién del contrato, el monto de la retribucién a pagar, vy la forma y/c modo de la
actividad a realizar. 3. Nota de Certificacion Presupuestaria N°000000000145.

Que, mediante INFORME N°220-2024-MDPN/SGAF de fecha 13 de
Febrero del 2024, emitido por el Adm. Sabino Santiago Galvez Cérdova-Sub Gerente
de Administracion y Finanzas de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, solicita a
este despacho emitir la Resolucion correspondiente, autorizando la Convocatoria del
Proceso CAS N°001-2024/MDPN, para la contratacion de Personal bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N°1057, para la Municipalidad Distritali de Pueblo
Nuevo.

Que, mediante MEMORANDUM N°1206-2024/GM/MDPN/SUCC de fecha
14 de Febrero del 2024, emitido por el Ing. Simeén Urbano Contreras Castillo,
Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Pueblo, remite al Presidente del
Comité Evaluador del Proceso CAS N°001-2024/MDPN el INFORME N°220-2024~
MDPN/SGAF, el cual solicita aprobacion de la CONVOCATQRIA DEL PROCESO
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CAS N°001-2024/MDPN. Por lo que, se remite el legajo documentario para que,
en su calidad de presidente del comité evaluador para el concurso, cumpla con los
demas miembros la elaboracién del cronograma y bases del proceso de seleccidn,
con la finalidad de asi poder realizar la convocatoria.

Que, mediante ACTA DE REUNION DEL COMITE EVALUADOR PARA EL
CONCURSQ PUBLICO CAS 2024 de fecha 14 de Febrero del 2024, suscrito por
Sabino Santiago Galvez Cordova (Presidente CAS-Comisidn), Fabio Ernesto Cueto
Mansilla (Miembro CAS-Comisién) y Lizet Giovanna Mansilla Quispe (Miembro CAS-

omision), se detalla lo siguiente: En el Distrito de Pueblo Nuevo, siendo las 5.00

.m. del dia miércoles 14 de Febrero del 2024, se reunieron en el Salén Auditorio de

iC }d“ Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo-Chincha los miembros del Comité
A AL / fevaiuador para el concurso publico CAS 2024, designado mediante Resolucion de
by ‘,_F,w“(ff' fGerencia Municipal N°021-2024/MDPN, el sefior Adm. Sabino Santiago Galvez

S o Cordova, presidente, el Abog. Fabio Ernesto Cueto Mansilla, Miembro y la Abog. Lizet
Giovanna Mansilla Quispe, miembro, con la finalidad de atender lo dispuesto por la
Gerencia Municipal mediante MEMORANDUM N°1206-2024/GM/MDPN/SUCC, por el
cual se dispone cumplir con la elaboracidén del cronograma y bases del proceso de
seleccion, con la finalidad de realizar la convocatoria del Proceso CAS N©001-2024-
MDPN, adjuntando el expediente de contratacién correspondiente. Acto seguido el
presidente del Comité, informa sobre el contenido en el expediente de contratacion
para el Proceso CAS N°001-2024-MDPN, el mismo que contenia la documentacion
necesaria para la elaboracibn de las Bases del proceso de seleccion para la
contratacion administrativa de servicio de 33 plazas para la Municipalidad Distrital de
Pueblo Nuevo, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°1057. Después del
tiempo necesario para la revision, recopilacién de la informacién necesaria para la
rmulacion y elaboracion de las Bases del Proceso, el Comité elabord el cronograma
\ | proceso de seleccion; y, estando todos los miembros del comité conforme con el

bajo realizado dieron por culminada la elaboracion de las Bases, el cronograma y
Anexos que regira el proceso CAS N°001-2024-MDPN, suscribiendo las mismas en
efial de conformidad y aprobacién, acordando elevar las mismas al despacho de la
Gerencia Municipal para su aprobacion mediando el acto resolutivo correspondiente.
Siendo las 8.00 pm. del mismo dia, se dio por culminada la presente reunién de
Comité, suscribiendo la presente en sefial de conformidad.

Que, mediante INFORME N°001-2024-MDPN/CECAS-2024 emitido por
Sabino Santiago Galvez Cérdova-Presidente del comité de Seleccién del Proceso CAS
M°001-2024-MDPN, hace legar a este despacho el Sr. Sabino Santiago Galvez
Cordova-Presidente del Comité Evaluador para el concurse publico CAS-2024, las
Bases del proceso y su cronograma, gue regira para el proceso de seleccion CAS
N°0Q01-2024-MDPN para la contratacidn Administrativa de Servicios de personal,
bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°1057, en cumplimiento al
Memorandum de la referencia, debidamente suscrita y aprobadas por los miembros
del Comité, para su aprobacién mediante el acto resolutivo correspondiente. Asi
mismo solicita que, dichas bases sean publicadas en el Programa Red Cil Pro empleo
del Ministerio de Trabajo vy Promocion de! Empleo por el funcionario designado para
dicho fin y en el Portal de 1a MDPN.

Estando a los dispositivos legales de la Ley Organica de Municipalidades-Ley
N°27972, asi como en uso de las facultades delegadas con RESOLUCION DE
ALCALDIA N°001-2024/MDPN de fecha 03 de ENERO del 2024.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR las BASES de la CONVOCATORIA
N°001-2024-MDPN: “CONVOCATORIA PUBLICA DE SELECCION DE
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PERSONAL BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECTRETO LEGISLATIVO
N°1057”, para la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo; la cual forma parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDOQ. - ENCARGAR comité evaluador para el concurso
ptblico CAS 2024, los tramites administrativos correspondientes para proceder con
la etapa de convocatoria.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la actuacién de los miembros del
Comité evaluador conformado en el articulo primero, se sujetaran a las disposiciones
de la DIRECTIVA N°03-2023-MDPN, aprobado por RESOLUCION DE GERENCIA
MUNICIPAL N°537-2023/MDPN; vy la normatividad vigente aplicable al régimen
laboral de Contratacion Administrativa de Servicios.

ARTICULO CUARTO. - CUMPLASE con la publicacion de las bases en el
Programa Red Cil Pro empleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo por
el funcionario designado para dicho fin, a TALENTO PERU vy su publicacidon en el Portal
stitucional de la Municipalidad Distrital de Puebio Nuevo:
tps://munipnuevochincha.geb.pe/; siendo responsabilidad de la publicacién de Ia
esente resolucion a la Unidad de Recursos Humanos y la Unidad de Tecnologia de
Informacion.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFIQUESE la presente Resolucién a los
integrantes del comité evaluador designado, a la Sub Gerencia de Administracién y
Finanzas, a la Unidad de Recursos Humanos, a la Unidad de Tecnologia de Ia
Informacion y/o a las Unidades Organicas competentes para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

AD DISTRITAL DF
L0 ROEVO

o SAD™ ONTRERAS CASTIL =
P ATEMUMCPAL
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